
109 年 HUB 團隊期末執行成效評核表 

計畫名稱 「青銀樂園藝-花藝永續服務計畫」 

推動進度與產出之執行成效是否良好 是:7  否:0 

執行效益與亮點是否具有未來發展潛力 是:7  否:0 

執行重點是否合宜 是:7  否:0 

Hub團隊共同績效指標 

共同績效指標 辦公室初審 

1.是否帶入2項本校特色領域

進入實踐場域 

團隊達成情形說明： 

1、政府單位-行政院農業委員會水土保持局 

2、政府單位-行政院農業委員會臺中區農業改良場 

3、社區單位-臺中市公老坪產業發展協會、財團法人

台中市私立公老坪社會福利慈善事業基金會田園老人

渡假養護中心 

4、社區單位-臺中市霧峰區舊正社區發展協會 

5、醫療單位：仁愛醫療財團法人大里仁愛醫院 

6、CSR財團法人唐德晉文教基金會、公勝保險經紀人 

USR辦公室初審： 

■已完成 

報告書呈現之 6項特色領域皆屬【校外鏈

結】，經辦公室確認計畫成果，應有本校「園

藝領域」、「景觀規劃領域」 

2.是否與場域人員共同召開

會議3次以上 

團隊達成情形說明：  
(1)109/07/03 公老坪田園養護中心訪視會議 

(2)109/07/17 公老坪田園養護中心樂齡園藝規劃會議 

(3)109/08/07 公老坪田園養護中心樂齡場域會議 

USR辦公室初審： ■已完成 

3.是否帶入1門課程(正式

課、通識課)或3門微課程至

實踐場域，課程需到場域進

行移地教學 

團隊達成情形說明： 園藝系碩士班造園學特論課程 

USR辦公室初審： ■已完成 

4.是否參與USR辦公室辦理之

會議、教師社群、座談會、

論壇、成果展、研習等活動

至少3場次 

團隊達成情形說明： 詳如成果報告書 

USR辦公室初審： 

■已完成 

參與 USR辦公室辦理相關活動至少 4 場 

1.109/7/23USR辦公室*公勝保險經紀人合作

意向討論會議 

2.109/10/28 USR跨校共學論壇 

3.109年度 USR成果展 

4.109/12/30期末成果報告會議 

 


